附件1：

广东省注册会计师行业发展规划（2021—2025年）
（调研提纲）

一、行业发展面临的形势
1、您如何评价行业发展的外部环境？有利的因素有哪些？不利的因素有哪些？
2、您如何评价行业发展内部情况？有利的因素有哪些？不利的因素有哪些？
二、十四五规划总体目标
3、您如何规划本单位十四五期间的目标？具体会采取哪些措施实现目标？
4、您希望十四五期间行业发展实现哪些目标？建议采取哪些具体措施实现目标？
三、人才培养
5、您认为事务所合理的人才结构应该是什么状态？贵单位在人才方面遇到了哪些问题？采取了哪些有效措施吸引、培养和留住人才？
6、您认为应如何系统性规划和培养行业人才（例如培养行业高级管理人才、复合型人才、国际化人才，与高校合作培养后备人才等）？
7、您对人才培养方面有哪些具体建议？希望行业协会未来五年做哪些具体的人才培养工作？
四、业务发展
8、贵单位近5年业务增长情况如何？增长的因素是什么？有特色的业务是什么？在业务发展中遇到过哪些问题？采取了什么措施解决业务发展中的问题？
9、您认为行业在哪些领域可以培育和开拓新业务？
10、您希望政府和行业协会未来在拓宽业务范围方面采取哪些举措？
五、内部治理和执业环境
11、您如何理解事务所内部治理机制？目前事务所治理机制方面存在哪些问题？良好的治理机制具体应该是什么模式？治理机制与审计质量及风险控制是否关联？原因是什么？
12、您认为事务所在质量控制和风险管理方面面临的内部难题是什么？贵单位有哪些行之有效的解决办法？ 
13、您认为目前执业的外部环境如何？对于优化执业环境您有哪些建议？您希望协会未来在改善执业环境方面做哪些工作？
六、正面宣传
14、您认为行业正面宣传能提升执业形象吗？您认为采取哪些举措进行行业宣传比较有效？
15、您认为哪些行业事项可以进行正面宣传？哪些事项不适合？
16、您希望未来政府和行业协会在正面宣传方面具体做哪些工作？
七、数字化转型
17、您如何评价贵单位信息化状况？贵单位采取了哪些行之有效的方法实施信息化？ 
18、您认为影响贵单位信息化的因素是什么？贵单位对未来的信息化规划是什么？
19、您希望行业协会在推动事务所信息化方面做些什么工作？
八、湾区融合和服务“一带一路”
20、贵单位过往几年在湾区融合和服务“一带一路”企业方面有哪些实践和经验？
21、您认为粤港澳大湾区建设规划对行业会带来哪些影响？
22、您认为未来政府和行业协会在推动湾区融合方面可以做哪些工作？
九、协会治理
23、您比较认可协会过往几年在服务与监管方面的哪些做法？您认为哪些方面还有待完善？
24、您认为未来理想的协会治理机制应该是什么样的模式？具体原因的是什么？
十、党建
25、贵单位在党建方面有哪些经验介绍？
26、您认为应如何把党建工作与行业治理进行有机结合？
27、您认为未来协会在党建方面需做哪些工作？
十一、十四五规划实施保障
28、为了完成十四五规划目标，您认为政府、协会以及事务所分别需要实施哪些保障措施？
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